Osrodek Pomocy Spotecznej
'.'f"-'?i'_'__po{eczne i 63-000 Sroda Wielkopolska

' ul. Sportowa 9c

wia  tel./fax (61) 285-35-80  e-mail: opsi@opssroda.pl

POSZUKUJEMY CHETNYCH
DO WYKONYWANIA USEUG OPIEKUNCZYCH

O$rodek Pomocy Spotecznej w Srodzie Wielkopolskiej zatrudni pracownikow
do wykonywania ustug opiekunczych nad osobami starszymi.

Stanowisko: Opiekun w Os$rodku Pomocy Spotecznej

Forma zatrudnienia:

Umowa o prace na czas okreslony lub umowa zlecenie:

Wymagania konieczne :
petna zdolno§¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystajace z pemi praw

publicznych:

ninimum wyksztatcenie zawodowe :

Wymagania pozadane:

1.P otowanie zawodowe;

ukonczony kurs -opiekun osoby niepelnosprawnej,opickun medyczny, opiekun
w domu pomocy spotecznej lub wyksztalcenie Srednie o profilu opiekun osoby
niepetnosprawnej, opiekun medyczny, opickun w domu pomocy spotecznej ;

2. Cechy osobowosciowe;

empatia ,sumienno$¢ i rzetelno$¢, samodzielnos¢, umiejetnos¢ i tatwos¢
nawigzywania kontaktu z osobami starszymi i niepelnosprawnymi,
odpowiedzialnosc;

3. Stan zdrowia;

posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na Ww/wyn,
stanowisku;

4. Wysoka kultura osobista;



5. Umiejetnos$¢ organizowania pracy w domu chorego;

6. Do$wiadczenie w pracy z osobami starszymi, niepelnosprawnymi, lub z
osobami zaburzeniami psychicznymi;

7. Mile widziane Prawo jazdy kat. B.

Do gtéwnych zadan osoby zatrudnionej na stanowisku opiekuna w OS$rodku
pomocy spotecznej bedzie nalezato migdzy innymi :

- czynnosci higieniczno — pielggnacyjne,
- czynnos$ci gospodarcze,
- czynno$ci opiekuncze ,
- dziatania aktywizujace spolecznie,
- przygotowywanie lub dostarczenie podopiecznemu positku,
- karmienie,
- prowadzenie niezbgdnej dokumentacji,
- wspdtpraca z pracownikami socjalnymi oraz innymi instytucjami
w zakresie koniecznym do prawidtowej realizacji ustug opiekunczych,
- inne zadania zlecone przez dyrektora / kierownika sekcji ustug opiekuficzych
Osérodka Pomocy Spotecznej w Srodzie Wielkopolskiej
nie wymienione powyzej, a zwiazane z zadaniamim realizowanymi

przez OPS.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:
1. CV/ zyciorys zawodowy

2. kwestionariusz osobowy
3. kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, uprawnienia
i dodatkowe umiejetno$ci niezbedne w pracy na stanowisku objgtym naborem
4, ksero dokumentéw potwierdzajacych dod§wiadczenie w pracy
z osobami starszymi, niepelnosprawnymi lub
z zaburzeniami psychicznymi - jezeli takie osoba posiada;
5. O$wiadczenie o pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych, korzystanie
w pelni praw publicznych i o niekaralno$ci za przestgpstwa popetnione

umySInie lub umysine przestgpstwa skarbowe.



Informacje dodatkowe:

Praca w pelnym wymiarze czasu pracy na czas okre§lony lub umowa zlecenie

Praca na terenie Miasta i Gminy Sroda Wielkopolska, w mieszkaniach oséb
otrzymujacych ustuge lub w Domu Pogodnej Jesieni przy ul. Szpitalnej 10.

w systemie trzy zmianowym .
Ztozenie dokunentow nie powoduje zadnych zobowiazan wobec stron.
Zlozone dokumenty nie beda odsytane.

Dyrektor OPS w Srodzie WLKP. zastrzega sobie prawo zaproszenia na rozmowg
kwalifikacyjna tylko wybranych kandydatéw a takze prawo do rezygnacji

z prowadzenia danego naboru.

Osoby zainteresowane prosimy o zlozenie dokumentéow w siedzibie Osrodka
Pomocy Spotecznej w Srodzie Wielkopolskiej ul. Sportowa 9c w Punkcie
Informacyjnym.



